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PREZIDENTO JONO ZEMAICIO GIMNAZIJOS 2025-2027 METU STRATEGINIS
PLANAS

JZANGA

Siuo strateginiu planu yra jtvirtinamos pagrindinés Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos
veiklos ir kaitos kryptys 2025-2027 metais.

Strateginis planavimas — procesas, kurio metu nustatomos veiklos kryptys ir bidai
institucijos misijai vykdyti, numatytiems tikslams ir rezultatams pasiekti, efektyviai panaudojant
ZmogiSkuosius, finansinius ir materialinius iSteklius.

Strateginis planas — ilgalaikis strateginio planavimo dokumentas, kuriame numatomi
atitinkami strateginiai tikslai, siektini rezultatai ir planuojamas jy jgyvendinimas.

Gimnazijos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta gimnazijos direktoriaus 2024 m.
spalio 25 d. jsakymu Nr. V1-104. [ strateginio plano rengimg buvo jtraukti gimnazijos bendruomenés
nariai — mokytojai, mokiniai ir jy tévai (globéjai, riipintojai). Jie dalyvavo analizuojant ir vertinant
gimnazijos veikla, nustatant stiprigsias ir tobulintinas gimnazijos veiklos puses, teiké pasitilymus,
kokias priemones jtraukti j strateginj plana.

Strateginis planas bus jgyvendinamas jame nurodytas priemones konkretinant ir perkeliant }

kasmet rengiamus gimnazijos metinius veiklos planus. Keiciantis veiklos sglygoms ir aplinkybéms,
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atsirandant naujiems poreikiams ar galimybéms, planas gali buti perzitirimas ir atitinkamai

koreguojamas.

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Prezidento Jono ZemaiGio gimnazijos strateginis planas 2025-2027 metams parengtas
vadovaujantis Svietimo jstatymu, Susitarimu dél Lietuvos $vietimo politikos (2021-2030), Lietuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzes 15 d.
nutarimu Nr. XI-2015, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, Raseiniy rajono savivaldybes 2024-
2026 strateginiu veiklos planu, patvirtintu Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. gruodzio 28
d. sprendimu Nr. TS-357, 2022-2024 mety Prezidento Jono Zemai¢io gimnazijos veiklos kokybés
isivertinimo iSvadomis, gimnazijos veiklos ataskaitomis, gimnazijos bendruomenés ir gimnazijos
tarybos sitilymais bei rekomendacijomis.

Strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veikla, telkti
bendruomeng sprendziant aktualias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami ugdymo
veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas veiklos kryptis ir prioritetus.

Gimnazijos bendruomen¢ laikydamasi vieSumo, atvirumo, partnerystés principy strategiskai
planuoja savo veikla 2025-2027 metams. Siekiama, kad gimnazija i§saugoty savitas tradicijas, i8likty
patraukli mokiniams mokytis ir atitikty tévy (globéjy, riipintojy) likescius.

Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos 2025-2027 mety strateginis planas gali bti
koreguojamas kasmet, jeigu tam kyla butinumas ir tikslingumas. Jam jgyvendinti gimnazija rengia

mety veiklos plang ir ugdymo planus dvejiems mokslo metams.

Il SKYRIUS
GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Pavadinimas Prezidento Jono Zemaicio gimnazija
Steigéjas Raseiniy rajono savivaldybé

Teisiné forma Savivaldybés biudZetiné jstaiga
Teisinis statusas Juridinis asmuo 190105984

Gimnazijos veiklos rasys | Pagrindinis ugdymas, vidurinis ugdymas

Mokymo kalba Lietuviy kalba
Adresas Kalny g. 3, LT-60136 Raseiniai




Telefonas (0 428) 51 969
El. pastas info@raseiniugimnazija.lt
Interneto svetainé WWW.raseiniugimnazija.lt

1966 m. rugséjo 1 d. buvo isteigta Raseiniy 2-o0ji viduriné mokykla. Mokiniai i ja atéjo i$
Raseiniy astuonmetés mokyklos ir Raseiniy 1-osios vidurinés mokyklos, kuri nepajégé tenkinti
1Saugusio miesto demografiniy poreikiy.

1979 m. mokykloje jvestas sustiprintas matematikos mokymas, 1987 m. — sustiprintas lietuviy
kalbos mokymas.

1994 m. mokykla pavadinta Raseiniy ,,Zemai¢io“ vidurine mokykla. Tais padiais metais
atidarytos humanitarinio ir realinio profilio gimnazijos klaseés.

1999 m. sausio 1 d. mokyklai Raseiniy rajono tarybos 1998 m. gruodzio 18 d. sprendimu Nr.
241 ,,Dél Raseiniy ,,Zemaidio® gimnazijos ir Raseiniy pagrindinés mokyklos jsteigimo™ suteiktas
gimnazijos statusas. Ji reorganizuota j dvi mokyklas: Raseiniy ,,Zemai¢io® gimnazija ir Raseiniy
pagrinding mokykla.

Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2009 m. rugpjtcio 27 d. sprendimu Nr. (1.1)TS-263
,,Dél Raseiniy ,,Zemai¢io gimnazijos pavadinimo pakeitimo® Raseiniy ,,Zemai¢io* gimnazija nuo
2009 m. rugs¢jo 1 d. pervadinta Prezidento Jono Zemaidio gimnazija. Nuo 2012 m. rugséjo 1-0sios
gimnazija tapo vienintele bendrojo ugdymo mokykla, teikianc¢ia vidurinj iSsilavinima Raseiniy
mieste. Nuo 2012 m. iki 2022 m. rugs¢jo 1 d. gimnazijoje veiké suaugusiyjy klasés. 2024 m. jsteigtas
Prezidento Jono Zemaiéio gimnazijos Siluvos vidurinio ugdymo skyrius.

2024 mety rugséjo 1 dieng gimnazijoje mokési 455 gimnazistai (i§ jy 13 gimnazisty Siluvos
skyriuje). Suformuota 18 klasiy komplekty (i jy 1 komplektas Siluvos skyriuje). Gimnazijoje dirba
50 pedagoginiy darbuotojy (i jy 8 pedagoginiai darbuotojai Siluvos skyriuje) ir 18 aptarnaujanéio

personalo darbuotojy.

111 SKYRIUS
ISORINES IR VIDAUS APLINKOS ANALIZE (PESTE)

ISoriniai veiksniai

Politiniai teisiniai veiksniai.
1. Gimnazija savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro

jsakymais, Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais,
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Prezidento Jono Zemaitio gimnazijos nuostatais bei darbo tvarkos taisyklémis ir kitais bendraji
ugdyma Lietuvoje reglamentuojanciais teisés aktais.

2. Lietuvos Svietimo politika formuojama atsizvelgiant | Europos Sajungos Svietimo gaires
ir prioritetus. Europos Sagjungos dokumentuose minimi Svietimo politikos prioritetai — Svietimo
kokybés stiprinimas, Svietimo prieinamumo palengvinimas, turinio reformavimas, Svietimo erdves
atvirumo didinimas, efektyvus resursy panaudojimas Svietime — atspindi ir Lietuvos Svietimo plétotes
nuostatas.

3. Valstybés vizijg ir raidos prioritetus bei jy jgyvendinimo kryptis iki 2030 mety atspindi
Lietuvos pazangos strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu
Nr. X1-2015. Pagal $ig strategija viena i$ valstybés vizijy — sumani visuomené, kuri turi tapti veikli,
solidari, nuolat besimokanti. Atsizvelgiant j jai kurti siilomus poky¢ius ir iniciatyvas, gimnazijos
veikla orientuojama } kirybiSkumo, pilietiSkumo ir lyderystés ugdymg. PaZangos strategijoje
akcentuojamas mokymosi Visa gyvenimag sistemos kirimas, efektyviai pritaikant informaciniy
komunikaciniy technologijy galimybes.

4. Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo
ministro 2015 m. gruodZzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, yra universalus Siuolaikinés mokyklos raidos
orientyras, nurodantis, kokie mokyklos bruozai laikomi vertingais bei pageidaujamais Salyje,
skatinantys mokykly bendruomeniy kiirybiskumag bei ilgalaikes jvairiy tipy mokykly tobulinimo
iniciatyvas. Ji skirta visoms interesy grupéms: mokiniams, mokytojams, tévams (globé&jams,
ripintojams), mokykly vadovams ir mokykly savininko teises ir pareigas igyvendinancioms
institucijoms, dalyviy susirinkimams (savininkams), Svietimo valdymo subjektams ir visuomenei.

5. Raseiniy rajono savivaldybés 2024-2026 mety strateginiame veiklos plane rajono
Svietimo sistemai iSkeltas tikslas — ,,Plétoti inovatyvig Svietimo sistemg, ugdancig iSStikiams
pasiruoSusias, aktyvias, savarankiskas ir kiirybingas asmenybes“. Tikslui pasiekti numatyti trys
uzdaviniai:

e uztikrinti kokybiSkg Svietimo paslaugy prieinamuma;

e plétoti neformaliojo Svietimo sistema, didinti vaiky ir suaugusiyjy uzimtumo jvairove bei
skatinti mokymasi visg gyvenima;

e gerinti ugdymo salygas ir ugdymo proceso kokybe.

Ekonominiai, socialiniai ir demografiniai veiksniai. Gimnazijos veikla glaudziai susijusi
su Salies ekonomika, valstybés ir steigéjo finansinémis galimybémis. 2022-2024 mety laikotarpiu
Prezidento Jono Zemaicio gimnazijos finansiné situacija buvo stabili ir tai leido jgyvendinti i§sikeltus
strateginius tikslus. Jgyvendinant Raseiniy rajono savivaldybés tarybos patvirtintg Raseiniy rajono
savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2012-2015 mety bendraji plana,

Prezidento Jono Zemai¢io gimnazija nuo 2012 mety rugséjo 1 d. liko vienintelé bendrojo ugdymo
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Jstaiga, teikianti vidurinj i$silavinimg Raseiniy mieste. Tai Iémé mokiniy skai¢iaus didéjima iki 2013-
2014 m. m. Nuo 2014-2015 m. m. mokiniy skai¢ius mazg¢jo ir i tendencija iSliks artimiausius dvejus
metus. Prezidento Jono Zemaicio gimnazijos mokiniy skai¢ius 2025-2027 metais svyruos nuo 400
iki 430, klasiy komplekty skaicius gali svyruoti nuo 16 iki 17. Planuojamas gimnazisty ir klasiy
komplekty skaiCius garantuos tinkamg ugdymo proceso finansavima, o tai sudarys salygas gimnazijai
tapti Siuolaikiska, kokybiska issilavinimg teikian¢ia ugdymo jstaiga, kurioje dirba kvalifikuoti
mokytojai.

Viena i§ didziausiy grésmiy 2025-2027 metais galéty biiti mokytojy trilkumas, jeigu dalis
mokytojy nutraukty darbo santykius gimnazijoje.

Gimnazisty vezimo galimybes ir individualius ugdymosi poreikius didzigja dalimi pavyksta
suderinti, tik toli gyvenantys gimnazistai turi ribotas neformaliojo §vietimo pasirinkimo galimybes.
2022-2024 m. buvo vezama apie 38 % gimnazisty, i$ kuriy didzioji dalis (80 %) vaziuoja marSrutiniu
transportu, apie 10 % gimnazisty vezami gimnazijos ar kity mokykly geltonaisiais autobusais.

Technologiniai veiksniai. Augantis visuomenés kompiuterinis rastingumas, nuotolinio
mokymo jdiegimas daro didele jtaka gimnazijos veiklai. Gimnazijoje elektroniniu dienynu naudojasi
dauguma tévy (globéjy, riipintojy). Gimnazijos pamoky tvarkarastis yra sudaromas kompiuterine
programa aSc Tvarkarasciai. Pamoky organizavimui, bendruomenés komunikacijai, turinio kiirimui
ir informacijos sklaidai jdiegta Microsoft Office 365 platforma. Joje integruotos taikomosios
programos — OneDrive, Outlook, OneNote, Teams, Word, Excel, Powerpoint, Sway, Forms ir kt.

Mokytojai ugdymo procese naudoja jvairias mokomasias platformas: Eduka, etest.lt,
elicejus.It ir kt.

Gimnazijoje jrengti 2 informaciniy technologijy kabinetai. Kompiuteriais, spausdintuvais,
daugialypés terpés projektoriais, interaktyviomis lentomis ir ekranais apripinti visi kabinetai.

Atnaujinta gimnazijos interneto svetainé Www.raseiniugimnazija.lt, informacijos sklaidai

didinti veikia socialiniy tinkly paskyros, kur pateikiama aktuali informacija apie ugdymo jstaigg ir
jos vykdomas veiklas.

Besikei¢ianc¢ios technologijos ir jy taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir
komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) infrastruktiira. Gimnazija turi sparty internetinj ry$j ir
belaidi Wi-Fi ry$j, taciau nuolat reikalingos 1€Sos Sioms priemonéms atnaujinti. Pageréjo jy kokybiné
situacija, t. y. sumazéjo senos ir padaugéjo naujos kartos kompiuteriy, projektoriy, interaktyviy lenty.
Nuolatine IKT programinés ir techninés jrangos kaita reikalauja 1§ mokytojy nuolat tobulinti
kompetencijas IKT srityje.

Vidiniai veiksniali

Organizaciné struktiira. Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos steigéja — Raseiniy rajono

savivaldybés taryba. Gimnazijai vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja 3 direktoriaus
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pavaduotojai ugdymui (i§ jy 1 pavaduotojas Siluvos skyriuje) ir 1 pavaduotojas tikio reikalams.
Gimnazijoje veikia savivaldos institucijos: gimnazijos taryba, tévy taryba, mokytojy taryba,
mokytojy metodiné taryba, gimnazisty taryba.

2024 mety rugséjo 1 d. jsteigtas Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos Siluvos vidurinio
ugdymo skyrius. Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre jregistruotas sporto klubas
,,Glmnazistas®.

Zmogiskieji iStekliai. 2024 m. rugséjo 1 d. gimnazijoje dirbo 50 pedagoginiy darbuotojy: 42
mokytojai, 1 vadovas, 3 pavaduotojai ugdymui, socialinis pedagogas, psichologas. Gimnazijoje
paslaugas teikia 2 bibliotekininkai, 1 karjeros specialistas.

Gimnazijos mokytojy kvalifikacinés kategorijos: ekspertai — 6, metodininkai — 34, vyr.
mokytojai — 5, mokytojai — 1.

Mokyklos aptarnaujantj personalg sudaro 18 darbuotojy: pavaduotojas tkio reikalams — 1,
raStinés administratorius — 1, kompiuteriniy sistemy specialistas — 1, valytojai — 9, riibininkas-
budétojas — 1, laborantas — 1, pastaty ir sistemy priezitros, einamojo remonto darbininkai — 2,
kiemsargis — 1, vairuotojas — 1.

Socialiniai-demografiniai veiksniai. Pastaraisiais metais Raseiniy rajono gyventojy skai¢ius
nuolat mazéja. Mazéjant] gyventojy skai¢iy lemia nattralus gyventojy sumazéjimas ir migracija.
Gyventojai migruoja tiek ] kitas savivaldybes, tiek ] uzsienio Salis. Demografinis kontekstas daro
didele jtaka mokiniy skaiciaus kaitai savivaldybe¢je. Ivertinus demografines prognozes iki 2027 mety,
galima daryti prielaida, kad kiekvienais metais mokiniy mazeés.

Ekonominiai veiksniai. Prezidento Jono Zemai¢io gimnazija — biudZetiné jstaiga, kurios
steigeja ir savininké yra Raseiniy rajono savivaldybés taryba. Gimnazijos finansavimo Saltiniai —
valstybés ir savivaldybés biudZety 1¢Sos. Papildomos 1éSos gaunamos 1§ projektinés veiklos
finansavimo, patalpy ir transporto nuomos. Pagal sudarytg sutartj apskaita vykdo Raseiniy rajono
savivaldybés administracijos Istaigy centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius.

Prezidento Jono Zemaidio gimnazijos pastatas pastatytas 1966 metais. Bendras gimnazijos
patalpy plotas 5740 m?. Gimnazijoje yra 32 dalykiniai kabinetai, integruotos gamtos moksly ir kalby
laboratorijos, sporto salé, akty salé, konferencijy salé, biblioteka, skaitykla, Sokiy salé¢ bei gimnazisty
laisvalaikio erdvé. 2024 m. jrengta STEAM laboratorija, suremontuoti ir apriipinti moderniomis

mokymo priemonémis mokomieji kabinetai, atliktas akty salés remontas.

VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMAS

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimas 2022—2024 m.



Respondentai 3 auksc¢iausios vertés 3 Zemiausios vertés

Mokiniai Ugdymas mokyklos gyvenimu Mokinio pasiekimai ir pazanga
(santykiai ir mokiniy savijauta; narysté | (optimalumas, visybiSkumas,
ir bendrakiira; veiklos, jvykiai ir efektyvumas, pasiekimy
nuotykiai; darbinga tvarka). asmeniSkumas).

Veikimas kartu (bendradarbiavimo Mokymosi organizavimas

kultura, kolegialus mokymasis). (diferencijavimas, individualizavimas,

Pastatas ir jo aplinka. suasmeninimas, ugdymo integralumas,
ivairove, klasés valdymas).
Aplinky bendrakiira (mokiniy
jtraukimas, mokiniy darby
demonstravimas).

Tévai Mokinio pasiekimai ir pazanga Orientavimasis j mokiniy poreikius
(optimalumas, visybiskumas, (poreikiy pazinimas, pagalba
efektyvumas, pasiekimy mokiniui, gabumy ir talenty ugdymas).
asmeniskumas). Mokymosi organizavimas
Vertinimas ugdymui (vertinimo (diferencijavimas, individualizavimas,
kriterijy aiSkumas, vertinimo budai, suasmeninimas, ugdymo integralumas,
pazanga skatinantis grjztamasis rySys). | jvairove, klasés valdymas).

Ugdymas mokyklos gyvenimu Mokymasis ne mokykloje (edukaciniy
(santykiai ir mokiniy savijauta; narysté | galimybiy panaudojimas, edukacinés
ir bendrakiira; veiklos, jvykiai ir 18vykos).

nuotykiai; darbinga tvarka).

Mokytojali Pastatas ir jo aplinka. Mokymasis ne mokykloje (edukaciniy
Ugdymo planai ir tvarkarasciai. galimybiy panaudojimas, edukacinés
Nuolatinis profesinis tobulé¢jimas. 18vykos).

Bendradarbiavimas su tévais.
Mokymasis (savivaldumas mokantis,
mokymosi socialumas).

2022-2024 M. STRATEGINIO PLANO ANALIZE

2023 m. ir 2024 m. gimnazijos administracija, atlikdama veiklos kokybés jsivertinima,
tyrimus, organizuodama mokiniy, mokytojy, tévy apklausas, analizuodama dokumentus vykdé

strateginio plano jgyvendinimo kontrolg. Rezultatai yra kaip pagrindas strateginéms nuostatoms
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tikslinti ir koreguoti. Sudaryta SP (strateginio plano) jgyvendinimo darbo grupé¢ teiké patikimg ir
iSsamig informacijg apie gimnazijos veiklos sri¢iy, numatyty 2022-2024 m. strateginiame plane,
igyvendinimo kokybe.

Baigiantis strateginio plano jgyvendinimo laikotarpiui pagrindinés gimnazijos veiklos
kryptys jtvirtintos apklausoje. PraSyta jvertinti teiginius, apibendrinancius strateginiame plane
numatytus tikslus. Apklausoje dalyvavo 174 respondentai: 58 tévai, 28 mokytojai ir 87 gimnazistai.
Geriausiai jvertintos strateginio plano kryptys: gimnazistams teikiama pagalba, padedanti planuoti
ugdymo turinj, patirti asmenin¢ s¢kme ir jgyvendinti iSsikeltus ugdymo(si) tikslus; kokybiska ir
savalaiké pedagogingé, psichologiné, profesinio orientavimo bei socialiné pagalba mokiniams, jy
tévams; jvairi mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, tenkinanciy gimnazisty ugdymosi poreikius,
pasiiila; kuriamos modernios ugdymo(si) aplinkos ir informatyvus interjeras; organizuojamos sveikos
gyvensenos jgidzius stiprinan¢ios veiklos gimnazijoje, dalyvaujama sveikatg stiprinanciuose
renginiuose mieste, Salyje; stiprinami esami ir inicijuojami nauji rySiai su socialiniais partneriais,
dalyvaujama projektinése veiklose ir mainy programose; kuriama palanki bei saugi aplinka, grista
pasitikéjimu ir pagarba, veikimo laisve ir bendradarbiavimu; puoselé¢jamos gimnazijos tradicijos,
skatinama lyderyste, iniciatyvumas. Kaip dar tobulintinas kryptis respondentai i§skyré nepakankama
individualiy gimnazisty ugdymo(si) poreikiy ir galimybiy tyrima (apklausos, individualiis pokalbiai,
analizuojami rezultatai); tikslingg ugdymo(si) proceso organizavimg netradicinése gimnazijos ir
1Sorinése erdvése.

2022-2024 m. uZztikrinta ugdymo(si) kokybé, tenkinami gimnazisty poreikiai. III kI
gimnazistams prapléstos dalyky pasirinkimy galimybés. Mokiniai gali mokytis ekonomikos ir
verslumo bei inzineriniy technologijy dalyky. III-IV kl. gimnazistams uZztikrinamos moduliy
pasirinkimo galimybés. Geréja pedagoginés pagalbos efektyvumas, auga mokytojy kompetencijos.

Igyvendinant strategijoje keliamus tikslus ir uzdavinius, puoseléjant numatytas vertybines
nuostatas, gimnazija modernéja, tampa atviresne, apripinta materialiais ir intelektualiais resursais

Jstaiga.

SSGG ANALIZE

Stiprybés Silpnybés

Brandos egzaminy ir pagrindinio ugdymo | Tobulintini tarpdalykiniai rySiai ir integracija.
pasiekimy patikrinimo rezultatai atitinka arba | Nepakankamas uzduociy diferencijavimas ir
yra aukStesni uz Salies vidurkj. individualizavimas.

Aukstos kvalifikacijos, patyre mokytojai, maza | Tobulintini mokiniy jsivertinimo gebéjimai.

Ju kaita.




Aukstas jistojusiy ] aukstasias mokyklas

abiturienty procentas.

Efektyvi mokomyjy dalyky konsultacijy
sistema.
Patrauklios, modernios edukacinés erdvés,

laboratorijos, mokomuyjy dalyky kabinetai.
Gausi neformalaus ugdymo pasitla.

Placios galimybés III-IV klasiy gimnazistams

Nepakankamas tévy jsitraukimas ] ugdymo
procesa ir kitas veiklas.

Nedidelis skai¢ius gimnazisty, besirenkanciy
fizikos ir chemijos VBE.

Per mazas démesys kiekvieno mokinio pazangai
jvertinti, aptarti, planuoti ir pasirinkti budus
tikslams pasiekti.

Néra aiskiy susitarimy dél gabiy mokiniy

susiformuoti individualius ugdymosi planus, | ugdymo.
atitinkancius jy poreikius ir galimybes.

Efektyvus ugdymo karjerai organizavimas.

Individuali, apriipinta darbo vieta kiekvienam
mokytojui.

Palankios salygos gimnazisty sveikatingumui

gerinti: rekonstruota sporto salé, stadionas,

Saudykla, sunkiosios atletikos salés.

Galimybés Grésmés

Dalyvavimas ES, valstybés, savivaldybés
projektuose sudaro galimybes modernizuoti
edukacines aplinkas, kelti pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijg.

Aktyvesnis gimnazisty dalyvavimas
olimpiadose ir konkursuose sudaro salygas
gilinti mokomuyjy dalyky turinj, augti mokinio
kompetencijoms, turimy Ziniy pagrindu
konstruoti naujg zinojima.

Aktyvesnis bendradarbiavimas su kolegijomis
ir universitetais leidzia efektyviai vykdyti
profesinj orientavima, vystyti paZinimo
kompetencija.

Irengty edukaciniy erdviy platesnis
panaudojimas sudaro galimybe taikyti jvairias
ugdymo strategijas, ugdyti kiirybiskumo

kompetencija.

Mazg¢jantis mokiniy skaicius gali daryti jtaka
mokytojy darbo kriiviui.

Mokytojy amz¢jimas gali lemti pedagoginiy
darbuotojy triikuma.

Gimnazijai likus vienintele bendrojo lavinimo
ugdymo jstaiga Raseiniy mieste, vykdancia
pagrindinio ugdymo programos antraja dalj,
skirtingas naujai atéjusiy gimnazisty Ziniy,
gebe¢jimy, mokymosi jgidziy lygis bei vertybeés
gali apsunkinti ugdymo proceso organizavima,
pabloginti socialing aplinkg gimnazijoje.
Itempta mokytojo ir gimnazisto darbo diena,

didelis mokymosi krtivis, nuovargio problema.
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organizacijy rysiy plétojimas ir

pilieting kompetencija.

Gimnazijos ir vietos bendruomenés,

bendradarbiavimo stiprinimas ugdo gimnazisty

IV SKYRIUS

ASIGNAVIMAI IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI

Ekonominés klasifikacijos 2025 m. 2026 m. 2027 m.
grupés planas (Eur) planas (Eur) planas (Eur)
1. IS viso asignavimy: 1924 002,00 1983 000,00 2 053 000,00
18 jy turtui jsigyti 10 000,00 10 000,00 10 000,00
2. Finansavimo Saltiniai:
2.1. Savivaldybés biudzeto 1éSos | 370 000,00 380 000,00 400 000,00
2.2. Mokymo lésos 1 551002,00 1 600000,00 1 650000,00
3.Kiti Saltiniai:
3.1. Kitos 1éSos 3000,00 3000,00 3000,00

V SKYRIUS

GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA

Moderni, konkurencinga gimnazija, teikianti kokybiska ugdyma ir uZtikrinanti geb&jimus

atitinkancias ugdymosi salygas pagrindiniam ir viduriniam iSsilavinimui jgyti.
MISIJA

Gimnazija — savarankiSka, demokratiskumo, pilietiSkumo, tautinio tapatumo principais savo
veiklg grindzianti, teikianti valstybinius reikalavimus atitinkantj pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima

ugdymo jstaiga.
FILOSOFIJA

,Pats svarbiausias mokymo ir problemy sprendimo biidas — tai abipus¢ komunikacija: savo

pazitiry i$sakymas ir kity isklausymas®. (V. J. Cernius)
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VEIKLOS PRIORITETAI

Uztikrinti auks$ta ugdymo kokybe, pritaikant Siuolaikines mokymo metodikas.
Mokiniy asmeninés pazangos uztikrinimas ir mokytojy profesinio tobuléjimo skatinimas.
Mokyklos infrastruktiiros modernizavimas.

Bendruomenés stiprinimas ir socialinio-emocinio ugdymo plétra.

VI SKYRIUS
GIMNAZIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 TIKSLAS. I8laikyti auksta ugdymo kokybe, plétojant pagalbos mokiniui teikimg ir jtrauktj.

1.1. UZdavinys. Tobulinti mokytojy kompetencijas dirbti su jvairiy gebé¢jimy ir poreikiy mokiniais,
didinant jy pasirengima taikyti jtraukiojo ugdymo praktikas.

1.2. UZdavinys. Tobulinti ugdymo turinio planavima, individualios pazangos stebésena, sudarancia
salygas patirti asmening sékme ir jgyvendinti iSsikeltus ugdymo(si) tikslus.

2 TIKSLAS. Puoseléti funkcionaliag, saugia, inovatyvia, tvaruma ir sveikg gyvensena skatinancia
ugdymo(si) aplinka.

2.1. UZdavinys. Kurti saugia aplinka gimnazijoje ir ugdyti mokiniy sveikos gyvensenos jprocius.
2.2. UZdavinys. Testi gimnazijos mokymosi erdviy modernizavimg, plétojant jy panaudojimg ir
padarant jas prieinamas visiems mokiniams.

3 TIKSLAS. Stiprinti gimnazijos bendruomenés rySius ir bendradarbiavima, kuris jgalinty kiekviena
bendruomenés narj prisidéti prie gimnazijos vertybiy puosel¢jimo, mokymo kokybés gerinimo ir
bendry tiksly siekimo.

3.1. UZdavinys. Plétoti savivaldos mechanizmus, suteikiant mokiniams ir jy tévams daugiau
galimybiy dalyvauti sprendimy priémimo procesuose.

3.2. UZdavinys. Skatinti pedagoginiy darbuotojy bendradarbiavimg, nuolatinj profesiniy Ziniy
atnaujinima ir plétoti jsivertinimo kultiirg.

3.3. UZdavinys. Puoseléti bendradarbiavimui su socialiniais partneriais atvirg mokykla, skatinti
aktyvy dalyvavimg jvairiuose vietos ir tarptautiniuose projektuose.

3.4. UZdavinys. Plétoti mokytojy ir mokiniy kompetencijas, reikalingas TUM programos veikloms

igyvendinti.

1 TIKSLAS. ISlaikyti auk$ta ugdymo kokybe, plétojant pagalbos mokiniui teikimg ir jtrauktj.

1.1. UZdavinys. Tobulinti mokytojy kompetencijas dirbti su jvairiy geb&jimy ir poreikiy mokiniais,
didinant jy pasirengimg taikyti jtraukiojo ugdymo praktikas.
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Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésu

pavadinimas indikatorius laikas vykdytojali poreikis

Pedagoginés Pedagoginé 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji

psichologingés psichologiné pagalba, Vaiko gerovés istekliai,

pagalbos atliepianti mokinio komisija, mokymo

gimnazistams poreikius ir interesus, pagalbos 1¢30s, skirtos

organizavimas ir teikiama visiems mokiniui mokymo

teikimas. mokiniams, kuriems specialistali, pagalbai
reikalinga pagalba. mokytojai. organizuoti.

Galimybiy Mokytojai, pagalbos 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji

uztikrinimas mokiniui specialistali, pagalbos iStekliai,

nuosekliam administracija mokiniui mokymo

kompetencijy dalyvauja tikslinguose specialistali, 1€So0s, skirtos

tobulinimui jtraukties | jtraukiajam ugdymui mokytojai. kvalifikacijos

srityje visiems skirtuose kvalifikacijos kélimui

pedagoginiams kélimo renginiuose. (1000 eury).

darbuotojams ir

administracijai.

Gimnazisty poreikiy ir | Jvykdyti metiniuose 2025-2027 m. | Pavaduotojai Zmogiskieji

galimybiy tyrimai: veiklos planuose ugdymui, iSteklial,

e gimnazisty numatyti tyrimai. neformaliojo mokymo l&Sos

ugdymosi rezultaty Atlikta rezultaty $vietimo bireliy | (1000 eury).

tyrimai; analiz¢ ir pateikti vadovai,

e gabiy gimnazisty sitilymai. psichologas,

atpazinimo ir poreikiy socialinis

tyrimai; pedagogas,

e gimnazisty klasiy vadovai.

neformaliojo Svietimo

poreikiy tyrimai;

e gimnazisty

socialinés aplinkos

tyrimai.

Salygy gimnazisty Apie 60 proc. mokiniy | 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji

saviraiSkai, dalyvauja olimpiadose, dalyky istekliai,

kiirybingumui varzybose, mokytojai. mokymo Iéos,

atsiskleisti dalyvaujant | konkursuose, akcijose, Savivaldybés

olimpiadose, projektuose. b;g%eto 1&5os

konkursuose, akcijose, fd ekvieerlll;?s

projektuose, metais).

kiirybinése dirbtuvése
gimnazijoje ir uZ jos
riby sudarymas.

1.2. UZdavinys. Tobulinti ugdymo turinio planavima, individualios paZangos stebésena, sudarancia

salygas patirti asmenine sékme ir jgyvendinti iSsikeltus ugdymo(si) tikslus.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi LésSuy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Gimnazisty pamoky Atliekama nuolatiné 2025-2027 m. | Klasiy vadovai, | Zmogiskieji
lankomumo stebé&jimo | gimnazisty lankomumo administracija, | iStekliai.

stiprinimas ir pamoky
lankomumo apskaitos
ir nelankymo

analizé, iSsiaiSkinamos
pamoky praleidimo
priezastys. Visi
gimnazistai ir jy tévai

socialinis
pedagogas,
psichologas.
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prevencijos tvarkos
apraso tobulinimas.

(globéjai) supazindinti
su tvarkos aprasu.

Informacijos tévams
apie gimnazisty
pazangg pateikimo
tobulinimas.

Individualios
informacijos apie
mokomuosius dalykus
pateikimas du kartus
per mokslo metus.
Klasiy tévy
susirinkimai 2-3 kartus
per mokslo metus.
Nuolatinés
informacijos teikimas
IKT priemonémis,
Tévy dienos.

2025-2027 m.

Administracija,
klasiy vadovai.

Zmogiskieji
iStekliai.

Mokinio asmeninés
paZangos susiejimas
su karjeros
galimybeémis.

Remiantis mokiniy
rezultaty analize ir
apklausomis
sistemingai jsivertinti
mokiniy mokymosi
motyvacija, kuri
kasmet 2-3 proc.
vidutiniskai turéty
augti. Mokiniai
tikslingiau susidarys
individualius
mokymosi, karjeros
planus, mazZeés planus
keic¢ian¢iy mokiniy
skaicius.

2025-2027 m.

Dalyky
mokytojai,
klasés vadovai,
karjeros
specialistas.

Mokymo
1éS0s.

Gimnazisty
dalyvavimas
gimnazijos, rajono,
Salies konkursuose,
olimpiadose,
konferencijose.

Kiekvienais metais
mokyklinése
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 20
proc. gimnazisty.
Savivaldybés etapo
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 10
proc. gimnazisty, is jy
ne maziau kaip 50
proc. laimi prizines
vietas. Salies etapo
olimpiadose dalyvauja
ne maziau kaip 5
gimnazistai. Rajono,
Salies konkursuose,
konferencijose
dalyvauja ne maziau
kaip 15 proc.
gimnazisty.

2025-2027 m.

Administracija,
dalyky
mokytojai.

Savivaldybés
biudzeto 1&Sos,
mokymo [éSos
(1000 eury
kiekvienais
metais).

Gimnazisty
dalyvavimo
neformaliajame

Gimnazisty,
dalyvaujanciy
gimnazijos

2025-2027 m.

Pavaduotojas
ugdymui,
mokytojai,

Zmogiskieji
iStekliai.
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Svietime galimybiy
didinimas.

organizuojamame
neformaliajame
Svietime, ne maziau

neformaliojo
Svietimo biireliy
vadovai.

kaip 50 proc.
2 TIKSLAS Puoseléti funkcionalig, saugia, inovatyvia, tvarumg ir sveika gyvenseng skatinancia
ugdymo(si) aplinka.
2.1. UZdavinys. Kurti saugia aplinka gimnazijoje ir ugdyti mokiniy sveikos gyvensenos jprocius.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Sveikos gyvensenos Organizuojama bent po | 2025-2027 m. | Socialinis Savivaldybés
iprociy stiprinimas. 5 sveikatinimo pedagogas, biudzeto 1&30s,
renginius per m. m. visuomeneés mokymo léSos
sveikatos (1500 eury
prieziiiros klek\{lenals
specialistas, Metais).
fizinio ugdymo
mokytojai.
Aktyvus dalyvavimas | Organizuojama ir 2025-2027 m. | Fizinio ugdymo | Savivaldybés
sveikatg stiprinanciy dalyvaujama 3-5 mokytojai, biudzeto léSos,
mokykly veiklose per m. m. visuomengés mokymo leSos.
organizuojamose sveikatos
veiklose. priezitiros
specialistas,
socialinis
pedagogas.
Bendry veikly Dalyvaujama 3-5 2025-2027 m. | Visuomenes Savivaldybés
vykdymas su Raseiniy | bendrose veiklose sveikatos biudzeto leos,
rajono savivaldybés (projektai, paskaitos prieziliros [nOkYTQ 1&3os,
visuomenés sveikatos | mokiniams, sveikatg specialistas, zmogiskieji
biuru. stiprinantys renginiai) socialinis itekliai.
per m. m. pedagogas,
administracija.
Tyrimy apie smurto, Kasmet atliekamas 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
paty¢iy, zalingy tyrimas ir lyginamoji pagalbos istekliai,
iprociy paplitima analizé. Analizés mokiniui mokymo léSos
gimnazijoje iSvados naudojamos specialistali, (300 eury.
organizavimas. paty¢iy, Zalingy klasiy vadovai. mgggna's
iprociy prevencings '
veiklos tobulinimui.
Prevenciniy programy | Jgyvendinamos ,,Savu | 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogitkieji
igyvendinimas. keliu® ir kitos pagalbos iStekliai,
prevencinés programos mokiniui mokymo l¢Sos
aktyviai jtraukiant specialistali, (300 eury.
tévus (globéjus, klasiy vadovai, klek\{lenals
ripintojus). Dalyviai mokytojai. metais).

tobulina geb¢jimus
jveikti socialinius ir
emocinius sunkumus.

2.2. UZdavinys. Testi gimnazijos mokymosi erdviy modernizav

padarant jas prieinamas visiems mokiniams.

ima, plétojant jy panaudojimg ir

Priemonés
pavadinimas

Pasiekimo
indikatorius

Pasiekimo
laikas

Atsakingi

vykdytojali

Lésu
poreikis
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Atnaujinty erdviy Kiekvienais metais 2025-2027 m. | Administracija, | Mokymo ir
(akty salés ir muzikos | jvykdomi 3-5 kultiiring meny dalyky savivaldybeés
kabineto) kompetencijg ugdantys mokytojai. 1esos (1000
panaudojimas renginiai. Kiirybiniy eury).
platesniam gimnazisty | darby pristatymai,
kultariniam ugdymui. | parodos, koncertai,
konferencijos:
jtraukiama ne maziau
kaip 80 proc. mokiniy.
Mokomuyjy dalyky Modernizuotas 2025-2027 m. | Administracija. | Savivaldybés
kabinety maziausiai 1 kabinetas biudzeto leSos
modernizavimas. kiekvienais metais. (10000
kiekvienais
metais).
STEAM laboratorijos | Sudarytos salygas 2025-2027 m. | Administracija, | Mokymo léSos
panaudojimas jvairiy | mokiniams ir mokytojai, (2 000 eury).
mokomuyjy dalyky ir mokytojams vykdyti neformaliojo
neformaliojo ugdymo | projektinius darbus, Svietimo bireliy
poreikiams. teorines zinias vadovai.
pritaikyti ir patikrintini
praktingje veikloje.
Mokiniy mokomoji
bendrové jgyvendina
idéjas ir organizuoja
veikla.
Gimnazijos antrojo Pagal parengta 2025-2027 m. | Administracija. | ES'ir
pastato pritaikymas projekta jgyvendinta savivaldybés
mokymo reikméms. pastato rekonstrukcija. biudzeto 1&s0s
(1 300 000
eury).
Gimnazijos pastato Pagal parengtg techninj | 2025-2027 m. | Administracija. | ESir
pritaikymas atskirtj projekta jvykdytas savivaldybes
patiriantiems pastato kapitalinis biudzeto 1&sos
mokiniams. remontas. (230 000
eury).
Ugdymo proceso Isigyty vadovéliy, 2025-2027 m. | Metodiné Mokymo
apriipinimas mokymo priemoniy taryba, 1&0s (15 000
vadoveéliais, pagal Mokykly bibliotekininkeé. | ¥4
mokymo(si) apriipinimo standartus kiekvienais
priemonémis. skaiCius. metais).
Gimnazijos skaityklos | Pertvarkyta skaitykla 2025-2027 m. | Administracija, | Savivaldybeés
funkcionalumo iSpleciant jos gimnazisty biudzeto 1¢Sos
didinimas. panaudojimo savivalda. (3000 eury).
galimybes.

3 TIKSLAS. Stiprinti gimnazijos bendruomenés rysius ir bendradarbiavima, kuris jgalinty kiekvieng
bendruomenés narj prisidéti prie gimnazijos vertybiy puosel¢jimo, mokymo kokybés gerinimo ir

bendry tiksly siekimo.

3.1. UZdavinys. Plétoti savivaldos mechanizmus, suteikiant mokiniams ir jy tévams daugiau galimybiy
dalyvauti sprendimy pri€émimo procesuose.

Priemonés
pavadinimas

Pasiekimo
indikatorius

Pasiekimo
laikas

Atsakingi
vykdytojai

Lésy
poreikis
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Savivaldos institucijy | Veikla vykdo visos | 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
veikly gimnazijoje gimnazijos nuostatuose savivaldos iStekliai,
efektyvinimas. nurodytos  savivaldos institucijy Savivaldybes
institucijos, teikia vadovai. biudzeto lésos
pasiiilymus del E(Siglgv?:rl;gis
gimnazijos veiklos. metais).
Tradiciniy renginiy Renginiuose, renginiy | 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
organizavimas organizacinése grupése dalyky istekliai,
jtraukiant visy dalyvauja visy mokytojai, remeéjy 1esos
gimnazijos bendruomenés grupiy gimnazisty (500 eury
bendruomenés grupiy | atstovai (mokytojai, taryba. Kiekvienais
atstovus. mokiniai). Per metus metais).
gimnazijoje vyksta 5-6
tradiciniai renginiai.
Veikly, skatinanciy Organizuojamos 2-3 2025-2027 m. | Administracija, | Projektinés
bendradarbiavimo veiklos ar renginiai per pagalbos 1eSos,
kultiira, mokslo metus. mokiniui zmogiskieji
organizavimas. specialistai, istekliai.
klasiy vadovali,
gimnazisty
taryba.

3.2. UZdavinys. Skatinti pedagoginiy darbuotojy bendradarbiavima, nuolatinj profesiniy Ziniy
atnaujinima ir plétoti isivertinimo kultiira.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Sistemingas 80 proc. darbuotojy 2025-2027 m. | Administracija, | Mokymo IéSos
darbuotojy dalyvauja metodiné taryba, | (3000 eury
kvalifikacijos ir kvalifikacijos ir mokytojai. kiekvienais
kompetencijy kompetencijy metais).
tobulinimas(is), tobulinimo
atsizvelgiant | renginiuose.
gimnazijos prioritetus | Gimnazijos darbuotojy
ir individualius kvalifikacijos
mokytojy poreikius. tobulinimas tikslingas,

padedantis veiksmingai

ljgyvendinti ugdymo

turinj. Kiekvienas

mokytojas kasmet

tobulina kvalifikacijg 5

dienas per mokslo

metus. Kasmet

organizuojami 1-2

seminarai gimnazijoje.
Mokytojy kolegialios | Geréja 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
veiklos plétojimas. bendradarbiavimas tarp metodiné taryba, | iStekliai.

mokytojy, daugiau metodiniy

dalijantis gergja grupiy

patirtimi pirmininkai,

»pasimatuojami‘‘ nauji dalyky

metodai, skatinama mokytojai.

mokytojy saviugda,

kiirybiskumas ir
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lyderysté. Mokytojai
laiku ieSko tinkamy
sprendimy: pritaikyti
tinkamus ugdymo
metodus, kolegialiai
mokytis. Ger¢ja
mokymosi kokybeé.
Kasmet organizuojami
2-3 patirties sklaidos
renginiai gimnazijoje,
mieste.

Komandinio darbo Sukurtos 2 ilgalaikés 2025-2027 m. | Administracija, Zmogiskieji
sistemos tobulinimas. | (metams) komandos, dalyky iStekliai.
skirtos strateginiy mokytojai.
tiksly jgyvendinimo
stebésenai.
Trumpalaikéms
uzduotims atlikti
formuojamos laikinos
darbo grupés.
Mokytojy, pagalbos Kasmet mokytojai, 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
mokiniui specialisty pagalbos mokiniui mokytojai, iStekliai.
darbo veiklos specialistai pildo pagalbos
jsivertinimo veiklos ir kvalifikacijos mokiniui
organizavimas ir tobulinimo savianalizés specialistai.
darbo kokybés anketa, dalyvauja
gerinimo biidy metiniame pokalbyje,
numatymas. reflektuoja savo

pedagoging veikla,
numato tobulintinas
profesines sritis.

3.3. UZdavinys. Puoseléti bendradarbiavimui su socialiniais partneriais atvirg mokykla, skatinti

aktyvy dalyvavima jvairiuose vietos ir tarptautiniuose projektuose.

Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi Lésy
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai poreikis
Bendradarbiavimas su | Bendras ugdomyjy 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
Lietuvos aukstosiomis | veikly organizavimas. dalyky iStekliai,
mokyklomis pagal mokytojai, ngivaldybés
pasiraSytas sutartis. karjeros biudZeto Iésos
specialistas. (1500 eury
kiekvienais
metais).
Bendradarbiavimo Atnaujintos 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
plétojimas su bendradarbiavimo dalyky iSteklia,
gimnazijos socialiniais | sutartys. Bendry veikly mokytojai, Savivaldybes
partneriais. organizavimas. gimnazisty biudZeto Iésos
savivalda, (500 eury
. kiekvienais
karjeros metais)
specialistas. '
Tarptautiniy mainy Parengta po 1 paraiska | 2025-2027 m. | Administracija, | Zmogiskieji
programy paraisky kiekvienais metais. mokytojai. istekliai.

parengimas.
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STRATEGINIO PLANO REALIZAVIMAS IR KONTROLE

Dalyvavimas Bendradarbiaujant su 2025-2027 m. | Administracija. | Zmogiskieji
Savivaldybés savivaldybés Svietimo iStekliai.
organizuojamuose ir sporto skyriaus
tarptautiSkumo specialistais parengti
didinimo projektuose | projektai.
konsorciumo nario
teisémis.
Dalyvavimas Raseiniy | Bendradarbiavimo 2025-2027 m. | Administracija, Zmogiskieji
bendruomenés renginiai ir klasiy vadovai, | iStekliai,
sociokulttringje savanorystés veikla dalyky reméjy 1esos
veikloje. (bent 10 veikly). mokytojai ir (500 eury
specialistai. Kiekvienais
metais).
3.4. UZdavinys. Plétoti mokytojy ir mokiniy kompetencijas, reikalingas TUM programos veikloms
igyvendinti.
Priemonés Pasiekimo Pasiekimo Atsakingi LéSy poreikis
pavadinimas indikatorius laikas vykdytojai
TUM programos Sudarytos salygos 2025-2026 m. | Administracija, | 2000 eury.
STEAM Kkrypties gimnazistams mokytojai.
veikly ilgalaikiy ir
igyvendinimas. trumpalaikiy projekty
Aktyvi STEAM vykdymui,
centro veikla mokomosios mokiniy
pritaikyta bendrovés veiklai,
neformaliajam jvairesnei neformaliojo
ugdymui. ugdymo veiklai.
TUM programos Organizuotos 2025-2026 m. | Administracija, | 20 000 eury.
kulttirinés srities maziausiai 6 mokytojai.
veikly gimnazisty iSvykos ]
jgyvendinimas: profesionaly teatra,
modernizuotos akty modernizuotose
salés bei muzikos patalpose vykdomi
kabineto kulttriniai renginiai,
panaudojimas pasitelkiant
bendruomenés profesionalius ir
poreikiams; vietiniy kulttiros
kompetencijy istaigy karéjus.
ugdymas per
kultiirines veiklas.
TUM programos Dalyvauta 2025-2026 m. | Administracija, | 5000 eury.
itraukiojo ugdymo mokymuose, skirtuose mokytojai,
srities veikly darbui su jvairiy pagalbos
igyvendinimas. poreikiy turin¢iais mokiniui
mokiniais. specialistai.
VIl SKYRIUS

Strateginio plano sékmingam jgyvendinimui bitina, kad visa bendruomené Zinoty strateginio

plano tikslus bei uzdavinius ir aktyviai dalyvauty $io plano jgyvendinime, prisiimdami atsakomybe

uz kasmet jgyvendinamas konkrecias veiklas. Jgyvendinant plang tikimasi, kad plétosis tvarios ir
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pasidalytosios lyderystés principai, pagerés gimnazijos infrastruktiira ir ugdymosi sglygos, bus
formuojamas teigiamas gimnazijos jvaizdis ir pagarba jai, gimnazija bus atvira naujovéms ir idéjoms.

Strateginio plano jgyvendinimo kontrol¢ vykdoma kiekvienais mokslo metais. Jg vykdo
gimnazijos strateginio plano jgyvendinimo kontrolés ir analizés darbo grupé ir administracija,
rengdama gimnazijos veiklos ataskaitg, atlikdama veiklos kokybés jsivertinimg, kontrolg, tyrimus,
organizuodama mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) apklausas, analizuodama dokumentus.
Administracija uztikrina, kad gimnazijos strateginis planas deréty su kitais gimnazijoje esanciais
planais: ugdymo planu, metine veiklos programa, metodinés tarybos veiklos planu, metodiniy grupiy
veiklos planais ir pan.

Stebésenos rezultatai bus pagrindas strateginéms nuostatoms tikslinti ir koreguoti.
Atsizvelgiant | gimnazijos veiklos kokybés isivertinima, iSorés pokycius, strategija svarstoma ir

tobulinama kasmet. Tai atliks strateginio plano koregavimo darbo grupé.

VIl SKYRIUS
LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus gimnazijos strategini plang, bus uztikrinama ugdymo(si) kokyb¢, tenkinanti
gimnazisty poreikius. Bus iSlaikyta jvairi pasirenkamyjy dalyky bei mokomuyjy dalyky moduliy
pasiiila. Gerés pedagoginés pagalbos efektyvumas.

Toliau bus modernizuojama ugdymo(si) bazé.

Tobulinant metodiniy grupiy veiklg ir mokytojy profesines kompetencijas, efektyviau
naudojant turimas priemones, placiau taikant projekting, kiirybing ir tiriamgja veiklas gerés
ugdymo(si) kokybé.

Aktyvinant veikla pamokoje, nustatant kiekvieno gimnazisto pasiekimy lygj, paZzanga siejant
su tolesne jo veikla, sudarant salygas mokytis pagal vidurinio ugdymo programg jvairiy gebéjimy
vaikams, patobulinus gabiyjy ugdymo sistema, bus pasiekta didesné kiekvieno gimnazisto individuali
pazanga, pagerés ugdymosi pasiekimai.

Uztikrinant nuosekly pedagoginiy darbuotojy ir administracijos kompetencijy jtraukties
srityje tobulinimg, bus pasirengta darbui su jvairiy geb&jimy ir poreikiy mokiniais.

Analizuojant jsivertinimo, atlikty tyrimy rezultatus ir juos panaudojant tolesnés veiklos
planavimui, patobulés jsivertinimo ir stebésenos procesai bei rezultaty panaudojimas veiklai planuoti.

Organizuojant tévy (globéjy, ripintojy) Svietima, jtraukiant juos j jvairias gimnazijos veiklas
ir sprendimy priémimo procesus, sustiprés gimnazijos vertybiy puoseléjimas, mokymo kokybés
gerinimas ir bendry tiksly siekimas.

Stiprinant bendradarbiavima su jvairiomis rajono ir Salies §vietimo jstaigomis, aukStosiomis
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ir profesinémis mokyklomis, rengiant bei jgyvendinant vietos ir tarptautinius projektus, gimnazija
taps ugdymo jstaiga, atvira socialinei partnerystei.

Igyvendinus strategijoje keliamus tikslus ir uzdavinius, puoselé¢jant numatytas vertybines
nuostatas, gimnazija taps modernia, atvira, aukstos kultiiros, teikianti kokybiska ugdyma, apriipinta
materialiais ir intelektualiais resursais jstaiga.

Galimas strateginio plano koregavimas, atsizvelgiant j valstybés S$vietimo strategines

nuostatas.




